Retningslinjer trenere

Vedtatt av styret i Ringerike Ishockeyklubb 12. mars 2024

Disse retningslinjene er felles forventninger til alle trenere i klubben. Retningslinjene er
forventninger til hvordan trenere skal oppfgre seg overfor utgvere, foreldre og nar de representerer
klubben.

Som trener i Ringerike Ishockeyklubb skal du bidra til:

Mestring, selvstendighet og tilhgrighet for utgveren

Positive erfaringer med trening og konkurranse

A fremme et godt sosialt miljg, lagdnd og vennskap

Samarbeid og god kommunikasjon med andre trenere, ledere og foreldre
Veer et godt forbilde

Mgt presis og godt forberedt til hver trening

Som trener er du veileder, inspirator og motivator

Bry deg litt ekstra og involver deg i utgverne dine

Bli kjent med utgvernes individuelle mal og opplevelse av treningen
Sgk a utvikle selvstendig vurderingsevne hos utgveren

Vis god sportsand og respekt for andre

Vaer bevisst pa at du gir alle utgverne oppmerksomhet

Enhver utgver eller gruppe skal utfordres til a utvikle sine ferdigheter

INNHOLDET | TRENINGEN SKAL VARE PREGET AV:

En malrettet plan

Progresjon i opplevelse og ferdigheter

Stadig nye utfordringer slik at utgveren flytter grenser
Effektiv organisering

Saklig og presis informasjon

Kreative Igsninger

Fleksibilitet ved problemlgsning

Som trener er du ansvarlig for god kommunikasjon

Lenke: Standardkontrakt for trenere
http://www.idrett.no/tema/klubbguiden/Sider/arbeidsavtale.aspx
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